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Аннотация: Выбор профессии — дело сложное и важное. Поскольку жизнь человека неразрывно связана с определенной профессией, нет ничего важнее проблемы выбора жизненного пути. Окончив школу, каждый должен сделать важный выбор – выбор своей будущей профессии. Ведь это не только работа, но и будущая жизнь, и она должна приносить не только финансовое благополучие, но в первую очередь удовлетворение, интерес, желание достигать успехов. Осознанно выбрать будущую профессию для школьника, для студента или уже взрослого человека помогает профориентация. 
      Профориентация – это комплекс мероприятий, направленных на выбор подходящей профессии. То есть, профориентация не ограничивается тестами на выбор профессии. В профориентационный комплекс входит несколько этапов, которые помогают прийти к профессиональной самореализации.
      В нашей работе мы раскрыли деятельность сотрудника органов внутренних дел. Работая над практической частью, выяснили, что разработанный нами профориентационный справочник «На пути к профессии» будет полезным и нужным. Школьникам необходимо знать и быть готовым физически, психологически для преодоления долгого пути к выбранной профессии. Если повышать и развивать ранний профориентационный интерес школьников к профессиональному самоопределению, то осознанным будет выбор будущей профессии.    
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Цель: развитие интереса школьников к профессиональной деятельности сотрудников органов внутренних дел.




Сотрудник органов внутренних дел - гражданин, который взял на себя обязательства по прохождению федеральной государственной службы в органах внутренних дел в должности рядового или начальствующего состава и которому в установленном Федеральным законом № 342-ФЗ "О службе в органах внутренних дел РФ и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», присвоено специальное звание рядового или начальствующего состава.

Сотруднику органов внутренних дел выдаются служебное удостоверение и специальный жетон с личным номером, форменная одежда и знаки различия по специальным званиям. 
Служебное удостоверение сотрудника органов внутренних дел подтверждает его право на ношение и хранение огнестрельного оружия и (или) специальных средств, иные права и полномочия, предоставленные сотруднику законодательством Российской Федерации.

Требования к кандидату
На службу в полицию имеют право поступать граждане Российской Федерации не моложе 18 и не старше 35 лет, независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, владеющие государственным языком Российской Федерации, имеющие образование не ниже среднего (полного) общего, способные по своим личным и деловым качествам, физической подготовке и состоянию здоровья выполнять служебные обязанности сотрудника полиции. 
На гражданина Российской Федерации, поступающего на службу в полицию, оформляется личное поручительство, которое состоит в письменном обязательстве сотрудника органов внутренних дел, имеющего стаж службы не менее трех лет, о том, что он ручается за соблюдение указанным гражданином Российской Федерации ограничений и запретов, установленных для сотрудников Законом о полиции и другими федеральными законами;
- прохождение экспертизы у нарколога и психолога;
- знание государственного законодательства;
- основные принципы работы с компьютерной техникой;
- владение нормами охраны труда и пожарной безопасности.

Профессиональные навыки и умения
При поступлении на службу необходим набор знаний, навыков и умений:
1) уровень профессионального образования.
2) состояние здоровья, в том числе хорошая физическая подготовка.
3) знание законодательства РФ.
4) знание государственного языка. 

Личные качества
· принципиальность
· честность
· отзывчивость
· грамотность;
· сосредоточенность;
· высокая наблюдательность.
· эмоциональная устойчивость к высокому психологическому напряжению.

Военно-врачебная комиссия 
Военно-врачебную комиссию проходят все лица, желающие поступить в учебные заведения МВД России и (или) проходить службу в органах внутренних дел. При прохождении ВВК устанавливают соответствующую группу здоровья, позволяющую занимать определённые должности в системе МВД России. 
Кроме того, решение о пригодности кандидата для прохождения службы принимается по результатам комплексных психофизиологических обследований, существенная роль в которых отводится исследованию на полиграфе.
Обучение
Продолжительность обучения по любой специальности во всех вузах МВД России составляет пять лет. По окончании обучения, выпускники получают диплом, подтверждающий наличие высшего образования. 
Для поступления необходимо сдать ЕГЭ по следующим предметам:   
• русский язык; 
• история России;
• обществознание. 
Сдать внутренние экзамены по обществознанию и спортивным нормативам. 
Зачисление в образовательную организацию высшего образования в сфере внутренних дел для обучения по очной форме в должности курсанта, слушателя является поступлением на службу в органы внутренних дел. 
По очной форме вправе поступать граждане, не достигшие возраста 18 и не старше 25 лет.
[bookmark: dst100213]      
          Поступление на службу в органы внутренних дел
Для поступления на службу в органы внутренних дел гражданин лично предоставляет:
[bookmark: dst13] 1) заявление с просьбой о поступлении на службу в органы внутренних дел (на обучение в образовательную организацию высшего образования федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел) 
[bookmark: dst100215]2) паспорт гражданина Российской Федерации;
[bookmark: dst100216][bookmark: dst100217]3) собственноручно заполненную и подписанную анкету; 
4) собственноручно написанную автобиографию;
[bookmark: dst14]5) документы об образовании и (или) о квалификации;
[bookmark: dst100219]6) документы воинского учета - для военнообязанных и граждан, подлежащих призыву на военную службу;
[bookmark: dst217]7) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности при наличии; 
[bookmark: dst100221]8) уведомление или свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;
[bookmark: dst153][bookmark: dst100223]9) согласие, на проведение мероприятий, связанных с оформлением допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, и проверкой достоверности сообщенных гражданином сведений;
[bookmark: dst100224]10) согласие, на обработку персональных данных гражданина в целях изучения возможности приема его на службу в органы внутренних дел.
[bookmark: dst100225][bookmark: dst100230]        Рассмотрение документов, представленных гражданином для поступления на службу (поступление в учебное заведение) в органы внутренних дел, и принятие по ним решений рассматриваются в течение трех месяцев.
[bookmark: dst100231][bookmark: dst114]Правоотношения на службе в органах внутренних дел между Российской Федерацией и гражданином возникают в результате зачисления в учебное заведение по очной форме по результатам прохождения вступительных испытаний. После чего, в полном объеме выплачивается денежное довольствие, и предоставляются  социальные гарантии.

Требования, предъявляемые к физической подготовке
- для кандидатов на обучение из числа лиц мужского пола: подтягивание на перекладин (максимальный балл при выполнении более 29 раз), бег 100 м (максимальный балл при результате менее 12.9 сек.), бег (кросс) на 1000м (максимальный балл при результате менее 3 мин.20 сек);
- для кандидатов на обучение из числа лиц женского пола: силовое комплексное упражнение максимальный балл при выполнении более 49 раз); бег 100 м (максимальный балл при результате менее 15,1 сек.); бег (кросс) на 1000 м (максимальный балл при результате менее 3 мин.45 сек.).

[bookmark: dst100233][bookmark: dst15][bookmark: dst11]Служба в органах внутренних дел
Служба в органах внутренних дел сложная и многоступенчатая, зависит от личных качеств, опыта работы, общественного мнения, и осуществляется на основании контракта. 
Гражданин, поступающий на службу в органы внутренних дел, и сотрудник органов внутренних дел при заключении контракта обязуются выполнять служебные обязанности в соответствии с должностным регламентом (должностной инструкцией) и соблюдать ограничения и запреты, связанные со службой в органах внутренних дел, а также внутренний служебный распорядок федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел, его территориального органа, подразделения.
           Для гражданина, поступающего на службу в органы внутренних дел, в целях проверки уровня его подготовки и соответствия должности в органах внутренних дел, на замещение которой он претендует, устанавливается испытание на срок от двух до шести месяцев, за исключением граждан, поступающих в образовательные организации высшего образования федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел для обучения по очной форме. 
На период испытания кандидат назначается стажером на соответствующую должность в органах внутренних дел без присвоения ему специального звания. Во время испытания стажер выполняет обязанности и пользуется правами в соответствии с замещаемой должностью в органах внутренних дел и условиями трудового договора. Стажеру в период испытания не разрешаются ношение и хранение огнестрельного оружия. В период испытания осуществляется дальнейшее изучение деловых и личных качеств стажера. 
              
[bookmark: dst100156][bookmark: dst1][bookmark: dst100160][bookmark: dst100161][bookmark: dst101106][bookmark: dst100163][bookmark: dst111][bookmark: dst112][bookmark: dst100165][bookmark: dst100170][bookmark: dst100172][bookmark: dst100205][bookmark: dst100208][bookmark: dst101149][bookmark: dst100210][bookmark: dst100211][bookmark: dst100247]Присяга сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации
[bookmark: dst100342]        Сотрудник, впервые поступивший на службу в органы внутренних дел, приводится к Присяге сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации. Приведение к Присяге осуществляется в торжественной обстановке перед Государственным флагом Российской Федерации.
[bookmark: dst100343]       Текст Присяги сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации:
[bookmark: dst100344]       «Я, (фамилия, имя, отчество), поступая на службу в органы внутренних дел, торжественно присягаю на верность Российской Федерации и ее народу!
[bookmark: dst100345]       Клянусь при осуществлении полномочий сотрудника органов внутренних дел:
[bookmark: dst100346]- уважать и защищать права и свободы человека и гражданина;
- свято соблюдать Конституцию Российской Федерации и федеральные законы;
[bookmark: dst100347][bookmark: dst100348]- быть мужественным, честным и бдительным, не щадить своих сил в борьбе с преступностью;
- достойно исполнять свой служебный долг и возложенные на меня обязанности по обеспечению безопасности, законности и правопорядка, хранить государственную и служебную тайну.

[bookmark: dst100349]«Служу России, служу Закону!»
[bookmark: dst100350]



Основные направления деятельности полиции
          Деятельность полиции осуществляется по следующим основным направлениям:
1) защита личности, общества, государства от противоправных посягательств;
2)предупреждение и пресечение преступлений и административных правонарушений;
3) выявление и раскрытие преступлений, производство дознания по уголовным делам;                    
4) розыск лиц;   
5)производство по делам об административных правонарушениях, исполнение административных наказаний;
6)обеспечение правопорядка в общественных местах;
7)обеспечение безопасности дорожного движения;
8)контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации в области оборота оружия;
9)контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации в области частной детективной (сыскной) и охранной деятельности;
10)охрана имущества и объектов, в том числе на договорной основе;
11)государственная защита потерпевших, свидетелей и иных участников уголовного судопроизводства, судей, прокуроров, следователей, должностных лиц правоохранительных и контролирующих органов, а также других защищаемых лиц;
12) осуществление экспертно-криминалистической деятельности.
           Деятельность сотрудника органов внутренних дел сложная и опасная и связана с риском для жизни и здоровья. 






Основные обязанности сотрудника органов внутренних дел:

1. Сотрудник органов внутренних дел обязан:

1) знать и соблюдать Конституцию Российской Федерации, законодательные и иные нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере внутренних дел, обеспечивать их исполнение; проходить в порядке, устанавливаемом федеральным органом исполнительной власти в сфере внутренних дел, регулярные проверки знания  Конституции  Российской Федерации, законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации в указанной сфере;
2)знать и исполнять должностной регламент (должностную инструкцию) и положения иных документов, определяющие его права и служебные обязанности, исполнять приказы и распоряжения прямых руководителей (начальников), а также руководствоваться законодательством Российской Федерации при получении приказа либо распоряжения прямого или непосредственного руководителя (начальника), заведомо противоречащих законодательству Российской Федерации;
3)обращаться по служебным вопросам к своему непосредственному руководителю (начальнику), а при необходимости и к прямому руководителю (начальнику), поставив при этом в известность непосредственного руководителя (начальника);
4) соблюдать при выполнении служебных обязанностей права и законные интересы граждан, общественных объединений и организаций;
5)соблюдать внутренний служебный распорядок федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел, его территориального органа, подразделения, в возможно короткие сроки сообщать непосредственному руководителю (начальнику) о происшествиях, наступлении временной нетрудоспособности и об иных обстоятельствах, исключающих возможность выполнения сотрудником своих служебных обязанностей;
6) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего выполнения служебных обязанностей, в установленном порядке проходить профессиональное обучение и (или) получать дополнительное профессиональное образование;
7) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с выполнением служебных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;
8)беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для выполнения служебных обязанностей;
9)представлять в порядке,  установленном законодательством Российской Федерации, сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
10) не допускать злоупотреблений служебными полномочиями, соблюдать установленные федеральными законами ограничения и запреты, связанные со службой в органах внутренних дел, а также соблюдать требования к служебному поведению сотрудника;
11) сообщать непосредственному руководителю (начальнику) о возникновении личной заинтересованности, которая может привести к возникновению конфликта интересов при выполнении служебных обязанностей, и принимать меры по предотвращению такого конфликта;
12)уведомлять в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, о каждом случае обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения;
13)соответствовать по уровню физической подготовки квалификационным требованиям замещаемой должности в органах внутренних дел (проходить периодическую проверку на профессиональную пригодность к действиям в условиях, связанных с применением физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия);
14) проходить ежегодно в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти в сфере внутренних дел, профилактические медицинские осмотры, включающие в себя химико-токсикологические исследования наличия в организме человека наркотических средств, психотропных веществ и их метаболитов, а также по направлению уполномоченного руководителя медицинское освидетельствование (обследование), в том числе на состояние опьянения (алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения);
15) рассматривать в пределах служебных обязанностей и в установленные сроки обращения граждан и организаций;
16) пройти обязательную государственную дактилоскопическую регистрацию в соответствии с федеральным законом;
17)знать и соблюдать требования охраны профессиональной служебной деятельности (охраны труда).

2. Основные обязанности сотрудника органов внутренних дел, которому присвоено специальное звание полиции, определяются также Федеральным законом "О полиции".

3. Иные основные обязанности могут возлагаться на сотрудника органов внутренних дел в соответствии с законодательством Российской Федерации.






Информация о результатах ЕГЭ по общеобразовательным предметам, необходимые для поступления на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета  в учебные заведения МВД России

Санкт-Петербургский университет МВД России

Телефон приемной комиссии - 8 (812) 744-13-62
Официальный сайт: https://университет.мвд.рф/

Обеспечение законности и правопорядка
профиль образовательной программы – Оперативно-розыскная деятельность; административная деятельность

	Дисциплина
	Минимальное количество баллов ЕГЭ

	Общеобразовательные вступительные испытания
	(ЕГЭ) Русский язык
	36

	
	(ЕГЭ) Обществознание
	42




Психология служебной деятельности
Специализация: Морально-психологическое обеспечение служебной деятельности

	Дисциплина
	Минимальное количество баллов ЕГЭ

	Общеобразовательные вступительные испытания
	(ЕГЭ) Русский язык
	36

	
	(ЕГЭ) Биология
	36




Экономическая безопасность 
Специализации: Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности; Финансовый учет и контроль в правоохранительных органах

	Дисциплина
	Минимальное количество баллов ЕГЭ

	Общеобразовательные вступительные испытания
	(ЕГЭ) Русский язык
	36

	
	(ЕГЭ) Математика
	27





Сибирский юридический университет МВД России
Телефон приемной комиссии -  8 (391) 222-41-80
Официальный сайт: https://сибюи.мвд.рф/

	Дисциплина
	Минимальное количество баллов ЕГЭ

	Общеобразовательные вступительные испытания
	(ЕГЭ) Русский язык
	36

	
	(ЕГЭ) Обществознание
	42





Дальневосточный юридический институт МВД России

Телефон приемной комиссии -  8(4212) 46-54-38
Официальный сайт:http://dvui.mvd.ru/, (www.двюи.мвд.рф)

	Дисциплина
	Минимальное количество баллов ЕГЭ

	Общеобразовательные вступительные испытания


	(ЕГЭ) Русский язык
	36

	
	(ЕГЭ) Обществознание
	42

	
	(ЕГЭ)Биология
	36

	
	(ЕГЭ)Математика профильного уровня 
	27












Рекомендации 
«Какие качества необходимо вырабатывать, чтобы стать сотрудником органов внутренних дел»

Автор – Готовцев Эдьдар, выпускник. 
Курсант 2 курса Сибирского  юридического университета МВД России
Если вы приняли твердое решение стать полицейским, то следует помнить, что помимо вступительных экзаменов, вам придется сдать основной экзамен – экзамен внутри себя. Обладаете ли вы качествами, жизненно необходимыми для работы в полиции? Или это просто романтические мечты о службе в рядах доблестных защитников, наличии строгой формы и возможности применять оружие? Проверьте себя перед тем, как сделать окончательный выбор, чтобы впоследствии не разочаровываться. 
	Необходимые качества, которыми должен обладать кадет
	Требования к профессии полицейский

	исполнительность, выносливость
	выносливость организма для постоянных физических нагрузок;

	честность 
	Чистая автобиография

	развитое чувство долга и справедливости, ответственность, дисциплинированность
	- психологическая устойчивость, обостренное чувство справедливости и высокие моральные качества; 
- желание помогать людям в трудных ситуациях ценой собственного здоровья

	Знания в области права, аналитический склад ума


	полицейский при исполнении руководствуется действующими законами, то есть является лицом государства, поэтому должен быть юридически грамотным и способным донести понятную трактовку сложных законов и статей окружающим

	стрессоустойчивость; 
умение работать в экстремальных ситуациях;
решительность;
смелость;
находчивость.
	полицейский должен ответственно относиться к себе и окружающим, принимать важные решения и быть спокойным в критических ситуациях (захват заложников, большое количество жертв, бытовые проблемы в семьях, насилие над людьми и детьми)

	физическая форма
	- отсутствие вредных привычек;
- соответствие требованиям профессиональной подготовки




Профессиональная деятельность полицейского может начаться еще с юных лет. К примеру, обучение в кадетских школах и корпусах юстиции, в военных училищах и на военных кафедрах университетов.

[image: C:\Users\segaeva.an\Downloads\WhatsApp Image 2022-11-24 at 09.30.25.jpeg]
СЛОВАРЬ
Гражданин -
· в конституционном и международном праве - лицо, принадлежащее на правовой основе к определенному государству;
· в гражданском праве- субъект гражданского права, один из видов участников гражданских правоотношений.
Закон - это нормативно-правовой акт, принимаемый законодательными (представительными) органами власти РФ и регулирующий наиболее важные вопросы.
Законодательные акты - это основы законодательства, кодексы и законы. Подзаконные акты - постановления и распоряжения Правительства РФ, акты министерств и ведомств.
Кодекс - систематизированный законодательный акт, содержащий в системном изложении нормы права, относящийся к какой-либо одной отрасли права.
Налоговая декларация - официальное заявление плательщика налога о полученных им за истекший период доходов и распространяющихся на них налоговых скидках, и льготах.
Нормативно-правовой акт - основной источник права в Российской Федерации и европейских государствах, содержащий нормы права.
Поли́ция (фр. Police, от др.-греч. ἡ πολιτεία — государство, город) — система государственных служб и органов по охране общественного порядка.
Право - система общеобязательных социальных норм, охраняемых силой государства, обеспечивающего юридическую регламентацию общественных отношений в масштабе всего общества.
Правоспособность гражданина - способность иметь права и обязанности. Гражданская правоспособность признается в равной мере за всеми гражданами и возникает в момент рождения и прекращается со смертью.
Физическое лицо - в гражданском праве отдельный гражданин.
Юрист - человек с юридическим образованием, правовед; практический деятель в области права.
Юрисконсульт - работник правовой службы организаций.

ПОЛИЦЕЙСКИЕ АББРЕВИАТУРЫ

ГНР - группа  немедленного реагирования
ДПС — дорожно-патрульная служба
ДЧ, д/ч — дежурная часть
ИЦ — информационный центр
МВД — Министерство внутренних дел
ОВД — органы, отделы, отделения внутренних дел (одна из самых многозначных аббревиатур полицейского языка.
ОМВД – отдел МВД России
ОООП — отдел обеспечение охраны общественного порядка
ОП – отдел полиции
ОРД – оперативно-розыскная деятельность
ОРЧ – оперативно-розыскная часть
ОСБ — отдел собственной безопасности
ПДД — правила дорожного движения
ПДН – подразделение по делам несовершеннолетних
ПМ – пистолет Макарова
ППС — патрульно-постовая служба
СОГ — следственно-оперативная группа
УБОП - управление по борьбе с организованной преступностью упразднено
УУП — участковый уполномоченный полиции
УФМС — управление федеральной миграционной службы
ФОТ — фонд оплаты труда у сотрудника денежное довольствие
КУСП – книга учета сообщения о происшествиях Отказной материал – материал, при проведении проверки которого было вынесено постановление об отказе в возбуждении уголовного дела.
[bookmark: _GoBack]Литература, источники:
1. Конституция Российской Федерации
2.Федеральный закон "О полиции" от 07.02.2011 N 3-ФЗ от 07.02.2011 №3-ФЗ
3.Федеральный закон "О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" от 30.11.2011 N 342-ФЗ
4.Федеральный закон от 19.07.2011 N 247-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам органов внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации",
5.Указ Президента РФ от 01.03.2011 N 250 "Вопросы организации полиции"

Интернет ресурсы:

1.https://workking.ru/proforientatsiya/professiya/politsejskij.html
2.https://voinskayachast.net/articles/voenno-vrachebnaya-komissiya
3.https://voinskayachast.net/articles/voenno-vrachebnaya-komissiya
4.https://voinskayachast.net/articles/voenno-vrachebnaya-komissiya
5.https://proforientator.ru/publications/articles/vybor-professii/
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PELIEH3MS
1a TlpodopHenTaumonssii cpasouiik «Ha 1yTi K npodeceui corpyutiKa
‘opraroB BHYTpeIIX A€y, paspaoTaii KaneTawi I0cy apCTBEHHONO
GlowKeTHOro 0BICOOPATOBATE ILHONO yupenvicHs PecityGmuky Caxa (SkyTis)
«SIKyTCKas KateTCKas IIKONA-HHTEPHATY

Ipexcrasnenmii 1a peuersuposanie [IPOGOPHCHTAIHORHLI CTIPABOTHIIK, B
LE/OM, OTBENAET TPEGOBAIMAM OGPAIOBATCIBHOTO NIPOLCCCE W COCPAEHHIO
nIpoOpHEHTANHOHO/ PABOTH! B yueGHom sasezcrmi. Buibop Gyaymeit npodeccun
~ OJIMH W3 TIEPBLIX CePBESHLIX BHIGOPOB, KOTOPLIC JCTAIOT BHYCKHHKH LIKOb, H
TIOMOHb CAE/IATE STOT BIGOP, NIPHIBAHE! YHHTC:S, POTHTEITH I COTPYAHUKH CTPYKTYP,
JAMMMAIONIAXCA  MPO(OPHEHTAIMONNO/  PaGOTOR. B YCTOBHAX  I0GATMHBIX
JIMCHCHMH, TPOHCXOMSNIX B TOCYJAPCTBE, BCIO GOTBUIVIO  AKTYRTSHOCT
[IpHOGPETACT TPOGECCHS COTPY/HHK OPIaHOB BHYTPSHHMX A, ACHTEIBHOCTH
KOTOPOTO HMEET BLICOKYIO ODUIECTBCHHO-NIOANTHUECKYIO IHATHMOCTS, KaK i
OT/CIBHOTO TPAKAHNH, TAK H VI HHCTHTYTOB [P&A/GHCKOrO OBIIeCTBa.

Mpexcrapisercs, 410 Temaruka  [IpOGOPHCHTAMONIONO  CHIPABOHIKA
OXBATHIBACT OCHOBHBIE NOHSTHS NPOGECCHH, LETH, TPEGOBAHMS, MPEALABIACMEIC K
JMLGM, KETAIOUTM CBA3ATH CBOIO CYAB6Y ¢ OBecTieueHieM H coBTONCHHEN Mpan
HEA0BOKa H TPRANANHHA.

VPOBeHb WVIOKCHHS MATCPHQIa, B UEIOM, COOTBETCTBYET COBPEMCHHbIM
JOCTIACHHSM HAYKH, TEXHMKH 1 KYIBTYPHI, K&K OTEYECTBEHHOR, TaK  3pyGeAHON.

B cnpaBouHMKe NPABHJIBHO HMCTIONIOBAHA HMMEIOWANCA  IOPHIMYECKas
AMTEPATYPa 10 MAHHO TeMATHKC.

PacKpLITH M AOCTYINbI /UIA YCBOCHNA TAKHC Pa3iCiui CHPABONHMKA, Kak
(KTIOYUEBHE TMONSTHY, (OCHOBHMC LETM», «IPCGOBAHMA K mpodecciny,
(HCOGXOTHMbIC HABBIKH W YMCHHA», (IHWHME KOMECTBA, (CIYAKGA B Opramax
BHYTPOHIIX J1e».

VINTCPCCHBINI  NIPCACTABISIOTCH  OCHOBHBIC  KATCTOPIM,  ONpE/CCHMS,
aGGPCBHATY Db, IPHMEHACMBIMH B OPTaHAX BHYTPSHHIX Je1.

B KOHENHO I/1aBe CIPABOMIHKA HCOGXOLMMO OTMETHTD PEKOMEHAIIMM AL1A
KT NpOdHALBIX (NOTMIUCHCKHX) KIGCCOB, BUKHULIX, O MHCHIIO ABTOPOB, LA
PHOGPETHNA NPOGECCHH COTPYHHKE OIAHOB BRYTPEHHIX A,

Crapunnii npenoasaress
Kapepl NCHXOOTHI 1 TICAATOTHKH
Hickeropockoft axaxesn MBJL Poccin,

[ — 2,
KULIAT NEAATOTCCKHX HayK /] Uieeg Mycua HH.
{ > 4
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MUHVCTEPCTBO BHYTPEHHUX JIEN
POCCUACKOR OEREPALIMA




